
มาตรฐานกํ าหนดต ําแหนง

สายงาน         ชางไฟฟา

ลักษณะงานโดยทั่วไป
สายงานนี้คลุมถึงตํ าแหนงตาง ๆ ที่ปฏิบัติงานขั้นตนทางดานชางไฟฟา ซึ่งมีลักษณะงาน

ที่ปฏิบัติเกี่ยวกับชวยในการสราง ตรวจแก ซอม ปรับปรุง บ ํารุงรักษา ดัดแปลง ประกอบ ติดต้ังเคร่ืองจักร
เครื่องมือ เครื่องใชที่เกี่ยวกับไฟฟา ควบคุมตรวจสอบความเรียบรอยในงานไฟฟา และปฏิบัติหนาที่อื่นที่
เก่ียวของ

ชื่อและระดับของต ําแหนง
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ชื่อต ําแหนง ชางไฟฟา 1

หนาที่และความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานขั้นตนเกี่ยวกับงานชางไฟฟาที่ไมยาก ภายใตการกํ ากับตรวจสอบโดยใกลชิด

หรือตามคํ าสั่ง หรือแนวทางปฏิบัติท่ีมีอยูอยางชัดเจนหรือละเอียดถ่ีถวน และปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ไดรับ
มอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ชวยในการติดต้ัง  ประกอบ  ดัดแปลง  ปรับปรุง  บ ํารุงรักษา  ซอมแซมเครื่องจักร  เครื่องมือ

เครื่องใชที่เกี่ยวกับไฟฟา เบิกจาย จัดเก็บรักษาเคร่ืองมือเคร่ืองใช และวัสดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบัติงาน
รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับงานในหนวยงาน  และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทาไดไมตํ ่ากวานี้ทางชางไฟฟา ชางอิเลคโทรนิคส

หรือทางอ่ืนที ่ก.อบต.กํ าหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงน้ีได

ความรูความสามารถที่ตองการ
1.! มีความรูในงานชางไฟฟาอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่

มีความรูความเขาใจในกฎหมายสภาต ําบลและองคการบริหารสวนตํ าบล  กฎ ระเบียบและขอบังคับอื่นที่ใชใน
การปฏิบัติงานในหนาที่

2.! มีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานธุรการและงานสารบรรณอยางเหมาะสม
แกการปฏิบัติงานในหนาที่

3.! มีความรูความสามารถในการใชภาษาอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่
4.! มีความสามารถในการปฏิบัติหนาที่ดวยความละเอียดแมนย ํา
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หนาที่และความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานชางไฟฟาที่คอนขางยาก ภายใตการก ํากับตรวจสอบโดยทั่วไป หรือตามคํ าสั่ง

หรือแบบ หรือแนวทางปฏิบัติที่มีอยูอยางกวาง ๆ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ปฏิบัติงานที่คอนขางยากเกี่ยวกับงานชางไฟฟา เชน ชวยในการติดต้ัง ประกอบ ดัดแปลง

ปรับ ซอม บ ํารุงรักษา เครื่องจักร เครื่องมือ เครื่องใชที่เกี่ยวกับไฟฟา เบิกจาย จัดเก็บรักษาเคร่ืองมือ เครื่องใช
และวัสดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบัติงาน รวบรวมขอมูลและประวัติการซอม และขอมูลที่เกี่ยวกับหนวยงานและ
ปฏบัิติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงชางไฟฟา 1 และไดดํ ารงตํ าแหนงในระดับ 1 หรือท่ี ก.อบต.

เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป โดยจะตองปฏิบัติราชการเกี่ยวกับงานชางไฟฟาหรืองานอื่นที่เกี่ยวของ
มาแลวไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับชางไฟฟา 1 แลว จะตองมีความสามารถ

ในการใหค ําแนะนํ าเกี่ยวกับระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานที่อยูในความรับผิดชอบ
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หนาที่และความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานชางไฟฟาที่ยากพอสมควร ภายใตการกํ ากับตรวจสอบบาง และอาจไดรับ

มอบหมายใหควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีจํ านวนหน่ึงดวย และปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่
ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ปฏิบัติงานที่ยากพอสมควรเกี่ยวกับงานชางไฟฟา โดยปฏิบัติหนาที่อยางใดอยางหนึ่ง หรือ

หลายอยาง เชน ติดต้ัง ประกอบ ดัดแปลง ปรับ ซอม บ ํารุงรักษา เครื่องจักร เครื่องมือ เครื่องใชที่เกี่ยวกับ
ไฟฟา เบิกจาย จัดเก็บรักษาเครื่องมือและวัสดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบัติงาน รวบรวมขอมูลและประวัติการซอม
และขอมูลที่เกี่ยวกับหนวยงาน เปนตน ใหคํ าปรึกษาแนะนํ าในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับรองลงมา
และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงชางไฟฟา 1 และไดดํ ารงตํ าแหนงในระดับ 2 หรือที่ ก.อบต.เทียบ

เทามาแลวไมนอยกวา 2 ป โดยจะตองปฏิบัติราชการเกี่ยวกับงานชางไฟฟา หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1
ป

ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับชางไฟฟา 2 แลว จะตอง
1. มีความรูทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณปจจุบันในดานการเมือง เศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะ

อยางยิ่งของประเทศไทย
2.! มีความสามารถในการศึกษาหาขอมูล วิเคราะหปญหา และสรุปเหตุผล
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หนาที่และความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานระดับแผนก ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ

ของงานสูง หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน ซึ่งเปนตํ าแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพของ
งานเทียบไดระดับเดียวกัน รับผิดชอบงานชางไฟฟา โดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่หรือ
ปกครองผูอยูใตบังคับบัญชาจ ํานวนหน่ึง หรือปฏิบัติงานชางไฟฟาที่คอนขางยากมาก โดยไมจํ าเปนตองมีผู
กํ ากบัตรวจสอบ หรือภายใตการตรวจสอบบาง และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ปฏิบัติงานที่คอนขางยากมาก หรือมีความรับผิดชอบสูงเกี่ยวกับงานชางไฟฟา โดยปฏิบัติ

หนาที่อยางใดอยางหนึ่ง หรือหลายอยาง เชน ติดต้ัง ประกอบ ดัดแปลง ปรับ ซอม บํ ารุงรักษาเคร่ืองจักร
เครื่องมือ เครื่องใชที่เกี่ยวกับไฟฟา เบิกจาย จัดเก็บรักษาเครื่องมือและวัสดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบัติงาน
รวบรวมขอมูลและประวัติการซอม และขอมูลที่เกี่ยวกับหนวยงาน เปนตน ใหค ําปรึกษาแนะนํ าในการปฏิบัติ
งานแกเจาหนาท่ีระดับรองลงมา ตอบปญหาและช้ีแจงเร่ืองตาง ๆ เกี่ยวกับงานในหนาที่และปฏิบัติหนาที่อื่น
ที่เกี่ยวของ

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว ยังทํ าหนาที่
ติดตอประสานงาน วางแผน มอบหมายงาน ควบคุม ตรวจสอบ ใหคํ าปรึกษา แนะนํ า ปรับปรุงแกไข ติดตาม
ประเมินผล และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานท่ีรับผิดชอบดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน ท ําหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
1.! มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงชางไฟฟา 1 ไดดํ ารงตํ าแหนงในระดับ 3 หรือท่ี ก.อบต.

เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป โดยจะตองปฏิบัติราชการเกี่ยวกับงานชางไฟฟา หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวของมาแลวไมนอย
กวา 1 ป  หรือ

2.! มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงชางไฟฟา 1 ไดดํ ารงตํ าแหนงไมต่ํ ากวาระดับ 2 หรือท่ี
ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการเกี่ยวกับงานชางไฟฟา หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวของมาแลว
ไมนอยกวา 1 ป



ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับชางไฟฟา 3 แลว จะตอง
1.! มีความรูความเขาใจในนโยบายและแผนงานดานตาง ๆ ของสวนราชการที่สังกัด
2.! มีความสามารถในการจัดท ําแผนงาน ควบคุม ตรวจสอบ ใหค ําปรึกษาแนะนํ า  และ

เสนอแนะวิธีการแกไขปรับปรุงการปฏิบัติงานที่อยูในความรับผิดชอบ
3.! มีความสามารถในการปกครองบังคับบัญชา
4.! มีความสามารถในการติดตอประสานงาน
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หนาที่และความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนาหนวยงานระดับแผนก ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ

ของงานสูง หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน ซึ่งเปนตํ าแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพของ
งานเทียบไดระดับเดียวกัน รับผิดชอบงานชางไฟฟา โดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่หรือ
ปกครองผูอยูใตบังคับบัญชาจ ํานวนหน่ึง หรือปฏิบัติงานชางไฟฟาที่คอนขางยากมาก โดยไมจํ าเปนตองมีผู
กํ ากบัตรวจสอบ หรือภายใตการตรวจสอบบาง และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ปฏิบัติงานที่ยาก หรือมีความรับผิดชอบสูงเกี่ยวกับงานชางไฟฟา โดยปฏิบัติหนาที่อยางใดอยางหนึ่ง

หรือหลายอยาง เชน ติดต้ัง ประกอบ ดัดแปลง ปรับ ซอม บํ ารุงรักษาเคร่ืองจักร เครื่องมือ เครื่องใชที่เกี่ยวกับไฟฟา เบิก
จาย จัดเก็บรักษาเครื่องมือและวัสดุอุปกรณที่ใชในการปฏิบัติงานรวบรวมขอมูลและประวัติการซอม และขอมูลที่เกี่ยว
กับหนวยงาน เปนตน ใหคํ าปรึกษาแนะนํ าในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับรองลงมา ตอบปญหาและช้ีแจงเร่ืองตาง
ๆ เกี่ยวกับงานในหนาที่และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงาน นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว ยังทํ าหนาที่
ติดตอประสานงาน วางแผน มอบหมายงาน ควบคุม ตรวจสอบ ใหคํ าปรึกษา แนะนํ า ปรับปรุงแกไข ติดตาม
ประเมินผล และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานท่ีรับผิดชอบดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน ท ําหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
1.! มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงชางไฟฟา 1 และไดด ํารงตํ าแหนงในระดับ 4 หรือท่ี ก.อบต.

เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป โดยจะตองปฏิบัติราชการเกี่ยวกับงานชางไฟฟา หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวของมาแลวไมนอย
กวา 1 ป  หรือ

2.! มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงชางไฟฟา 1 ไดดํ ารงตํ าแหนงไมต่ํ ากวาระดับ 3 หรือท่ี
 ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการเกี่ยวกับงานชางไฟฟา หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวของมา
แลวไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับชางไฟฟา 4 แลว จะตอง
1. มีความรูความเขาใจในนโยบายและแผนงานดานตาง ๆ ของสวนราชการที่สังกัด
2.! มีความสามารถในการจัดท ําแผนงาน ควบคุม ตรวจสอบ ใหค ําปรึกษาแนะนํ า  และ

เสนอแนะวิธีการแกไขปรับปรุงการปฏิบัติงานที่อยูในความรับผิดชอบ
3.! มีความสามารถในการปกครองบังคับบัญชาและการประสานงาน
4.! มีความรูสามารถในการใชงานคอมพิวเตอร


