
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

โครงการฝกึอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพ 
องคก์ารบริหารส่วนตําบลกุดจิก 

ระหว่างวันที่ 28-29 มกราคม  2562 
 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลกุดจิก  
อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 

 
 

 
 



 
 

 
สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 

โครงการฝกึอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพ 
องคก์ารบริหารส่วนตําบลกุดจิก 

ณ อําเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
ระหว่างวันที่ 28-29 มกราคม  2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บรรยายให้ความรู้โดย นายทวีศิลป์  เสนามา 
วันที่ 28 มกราคม 2562  

ณ เขาใหญค่ีรธีารทพิย์ รสีอร์ท ตาํบลหมูส ีอําเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
    

 
 

 



กิจกรรมสนัทนาการกลุ่ม โดยวิทยากรกลุ่ม 
วันที่ 28 มกราคม 2562  

ณ เขาใหญค่ีรธีารทพิย์ รสีอร์ท ตาํบลหมูส ีอําเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมสนัทนาการกลุ่ม โดยวิทยากรกลุ่ม 
วันที่ 28 มกราคม 2562  

ณ เขาใหญค่ีรธีารทพิย์ รสีอร์ท ตาํบลหมูส ีอําเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



ผลประโยชน์ที่ได้รับ 
1. สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ และพนักงานจ้าง สามารถเรียนรู ้ ทํา

ความเข้าใจในเน้ือหาและสาระสําคัญของกฎหมายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ และพนักงานจ้าง สามารถลดความ

ผิดพลาดและความเสียหายจากการเข้าใจเพ่ือหากฎหมาย  ระเบียบ  คําสั่ง  หลักเกณฑ์ต่าง ๆ  ที่
คลาดเคลื่อน 

3. สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ และพนักงานจ้าง มีความเข้าใจตัวบท
กฎหมายขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น  และทําให้การบริหารงานเป็นไปอย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 

4. สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ และพนักงานจ้าง  สามารถบริหารงานใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างสําเร็จและบรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ 
 
 ผลการตดิตามประเมินผล 

การติดตามประเมินผลใช้แบบสอบถามก่อน– หลัง สอบถามผู้เข้าร่วมโครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม  ผลปรากฏดังน้ี 

 ก่อนการฝึกอบรม  (มีผู้ตอบแบบสอบถามและส่งกลับคืน จํานวน 19 ราย ) 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.  ผู้เข้ารับการฝึกอบรม   เพศชาย      จาํนวน  11  ราย            คิดเป็น  57.89  เปอร์เซ็นต์ 
      เพศหญิง     จํานวน    8  ราย            คิดเป็น  42.10  เปอร์เซ็นต์ 
 ๒.  ผู้เข้ารับการฝึกอบรม   สว่นใหญ่มีอายุระหว่าง  40 – 50 ปี   คิดเป็น  50  เปอร์เซ็นต์ 
 
ตอนที่ 2 ข้อคิดเห็นเก่ียวกับการฝึกอบรม 

รายการ / กิจกรรม ระดับความคิดเห็น
มาก
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด

1. ท่านเห็นด้วยกับการจัดฝึกอบรมในคร้ังนี้หรือไม่ 53.57 32.14 14.29 - -
2. ระยะเวลาในการฝึกอบรม มีความเหมาะสมเพียงใด 28.57 53.57 17.86 - - 
3. สถานท่ีในการฝึกอบรม มีความเหมาะสมเพียงใด 60.71 28.57 10.71 - - 
4. ท่านคิดว่าเนื้อหา/หลักสูตรในการฝึกอบรม มีความเหมาะสมเพียงใด 35.71 50.00 14.29 - - 
5. ท่านคิดว่าการฝึกอบรมในคร้ังนี้ให้ประโยชน์กับท่านเพียงใด 53.57 28.57 14.29 - - 
 
ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  (มีผูใ้ห้คําเสนอแนะจํานวน  2  ราย  คิดเป็นร้อยละ  7.14)  
 1. จัดให้มีการค้างคืน 2 คืน 
 2. ให้จัดบ่อยๆ 

หลังการฝึกอบรม  (มีผู้ตอบแบบสอบถามและส่งกลับคืนจาํนวน 28  ราย) 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.  ผู้เข้ารับการฝึกอบรม   เพศชาย      จาํนวน  14  ราย            คิดเป็น  50  เปอร์เซ็นต์ 
      เพศหญิง     จํานวน  14  ราย            คิดเป็น  50  เปอร์เซ็นต์ 
 ๒.  ผู้เข้ารับการฝึกอบรม   สว่นใหญ่มีอายุระหว่าง  40 – 50 ปี   คิดเป็น  50  เปอร์เซ็นต์ 
 



 
 
ตอนที่ 2 ข้อคิดเห็นเก่ียวกับการฝึกอบรม 

รายการ / กิจกรรม ระดับความคิดเห็น
มาก
ท่ีสุด

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด

1. ท่านเห็นด้วยกับการจัดฝึกอบรมในคร้ังนี้เพียงใด 60.71 39.29 - - -
2. ระยะเวลาในการฝึกอบรม มีความเหมาะสมเพียงใด 50.00 39.29 10.71 - -
3. อาหาร/เคร่ืองด่ืม มีความเหมาะสมเพียงใด 42.86 39.29 17.86 - -
4. สถานท่ีในการฝึกอบรม มีความเหมาะสมเพียงใด 67.86 32.14 - - -
5. กิจกรรมในระหว่างการฝึกอบรม มีความเหมาะสมเพียงใด 46.43 53.57 - - -
6. ท่านคิดว่าเนื้อหา/หลักสูตรในการฝึกอบรม มีความเหมาะสมเพียงใด 64.29 35.71 - - -
7. ท่านคิดว่าการฝึกอบรมในคร้ังนี้ให้ประโยชน์กับท่านเพียงใด 67.86 32.14 - - -
8. ท่านพอใจวิทยากรบรรยายให้ความรู้ ในระดับใด 64.29 35.71 - - -
9. ท่านได้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องท่ีได้รับการฝึกอบรมในระดับใด 53.57 39.29 - - -
10. ท่านมีความพึงพอใจในภาพรวมของการฝึกอบรม ในคร้ังนี้เพียงใด 64.29 35.71 - - -
 
ตอนที่ 3  ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  (มีผูใ้ห้คําเสนอแนะจํานวน  2  ราย  คิดเป็นร้อยละ  7.14)  
 1.  ควรมีการจัดให้มีการค้างคืน 
 2.  อยากให้มีการจัดการอบรมปีละอย่างน้อย 2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 


