
คูม่อืสําหรบัประชาชน : การลงทะเบยีนและยนืคําขอรบัเงนิเบยียงัชพีผูส้งูอายุ 
หนว่ยงานทใีหบ้รกิาร : องคก์ารบรหิารสว่นตําบลกดุจกิ  อําเภอสงูเนนิ  จังหวดันครราชสมีา  กระทรวงมหาดไทย 
 
หลกัเกณฑ ์วธิกีาร เงอืนไข (ถา้ม)ี ในการยนืคําขอ และในการพจิารณาอนุญาต 
 ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารจา่ยเงนิเบยียังชพีผูส้งูอายขุององคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิพ.ศ. 2552 
กําหนดใหภ้ายในเดอืนพฤศจกิายนของทุกปีใหผู้ท้จีะมอีายคุรบหกสบิปีบรบิรูณ์ขนึไปในปีงบประมาณถดัไปและมคีณุสมบตัิ
ครบถว้นมาลงทะเบยีนและยนืคําขอรับเงนิเบยียังชพีผูส้งูอายดุว้ยตนเองตอ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิทตีนมภีมูลิําเนาณ
สาํนักงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิหรอืสถานททีอีงคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิกําหนด 
 
 หลกัเกณฑ ์
    1.มสีญัชาตไิทย 
    2.มภีมูลิําเนาอยูใ่นเขตองคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิตามทะเบยีนบา้น 
    3.มอีายุหกสบิปีบรบิรูณ์ขนึไปซงึไดล้งทะเบยีนและยนืคําขอรับเงนิเบยียังชพีผูส้งูอายตุอ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิ 
    4.ไมเ่ป็นผูไ้ดร้ับสวสัดกิารหรอืสทิธปิระโยชนอ์นืใดจากหน่วยงานภาครัฐรัฐวสิาหกจิหรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิไดแ้กผู่ร้ับ
บํานาญเบยีหวัดบํานาญพเิศษหรอืเงนิอนืใดในลกัษณะเดยีวกันผูส้งูอายทุอียูใ่นสถานสงเคราะหข์องรัฐหรอืองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถนิผูไ้ดร้ับเงนิเดอืนคา่ตอบแทนรายไดป้ระจําหรอืผลประโยชนอ์ยา่งอนืทรีัฐหรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิจัดใหเ้ป็นประจํา
ยกเวน้ผูพ้กิารและผูป่้วยเอดสต์ามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจา่ยเงนิสงเคราะหเ์พอืการยังชพีขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถนิพ.ศ. 2548 
 
ในการยนืคําขอรับลงทะเบยีนรับเงนิเบยียังชพีผูส้งูอายผุูส้งูอายจุะตอ้งแสดงความประสงคข์อรับเงนิเบยียงัชพีผูส้งูอายโุดยวธิใีด
วธิหีนงึดงัตอ่ไปนี 
       1.รับเงนิสดดว้ยตนเองหรอืรับเงนิสดโดยบคุคลทไีดร้ับมอบอาํนาจจากผูม้สีทิธ ิ
       2.โอนเงนิเขา้บญัชเีงนิฝากธนาคารในนามผูม้สีทิธหิรอืโอนเงนิเขา้บญัชเีงนิฝากธนาคารในนามบคุคลทีไดร้ับมอบอํานาจ
จากผูม้สีทิธ ิ
 
 
 วธิกีาร 
     1.ผูท้จีะมสีทิธริับเงนิเบยียังชพีผูส้งูอายใุนปีงบประมาณถดัไปยนืคําขอตามแบบพรอ้มเอกสารหลกัฐานตอ่องคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถนิณสถานทแีละภายในระยะเวลาทอีงคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิประกาศกําหนดดว้ยตนเองหรอืมอบอํานาจใหผู้อ้นื
ดําเนนิการได ้
     2.กรณีผูส้งูอายทุไีดร้ับเงนิเบยียังชพีผูส้งูอายจุากองคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิในปีงบประมาณทผี่านมาใหถ้อืวา่เป็นผูไ้ด ้
ลงทะเบยีนและยนืคําขอรับเบยียังชพีผูส้งูอายตุามระเบยีบนแีลว้ 
     3.กรณีผูส้งูอายทุมีสีทิธไิดร้ับเบยียังชพียา้ยทอียูแ่ละยังประสงคจ์ะรับเงนิเบยียงัชพีผูส้งูอายุตอ้งไปแจง้ตอ่องคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถนิแหง่ใหมท่ตีนยา้ยไป 
 
 
ชอ่งทางการใหบ้รกิาร 
 สถานทใีหบ้รกิาร ททํีาการองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลกดุจกิอําเภอสงูเนนิจงัหวดันครราชสมีา/ตดิตอ่ดว้ยตนเองณหน่วยงาน หมายเหต:ุ ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร 1 – 30 พฤศจกิายนของทกุปี 

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร (ไมเ่วน้วนัหยุดราชการ) ตงัแต่เวลา 08:30 - 16:30 น. 

 ขนัตอน ระยะเวลา และสว่นงานทรีบัผดิชอบ 
ระยะเวลาในการดําเนนิการรวม :30 นาท ี
 
ลําดบั ขนัตอน ระยะเวลา สว่นทรีบัผดิชอบ 

1) การตรวจสอบเอกสาร ผูท้ปีระสงคจ์ะขอรับเบยียังชพีผูส้งูอายใุนปีงบประมาณถดัไปหรอืผูร้ับมอบอาํนาจยนืคําขอพรอ้มเอกสารหลักฐานและ
20 นาท ี องคก์ารบรหิารสว่นตําบลกดุจกิ                 อําเภอสงูเนนิ           



ลําดบั ขนัตอน ระยะเวลา สว่นทรีบัผดิชอบ 
เจา้หนา้ทตีรวจสอบคํารอ้งขอลงทะเบยีนและเอกสารหลกัฐานประกอบ หมายเหต:ุ 1. ระยะเวลา : 20 นาท ี               2. หน่วยงานผูร้ับผดิชอบคอืองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกดุจกิอาํเภอสงูเนนิจังหวัดนครราชสมีา 

จังหวดันครราชสมีา  

2) การพจิารณา ออกใบรับลงทะเบยีนตามแบบยนืคําขอลงทะเบยีนให ้ผูข้อลงทะเบยีนหรอืผูร้ับมอบอํานาจ  หมายเหต:ุ 1. ระยะเวลา : 10 นาท ี2. หนว่ยงานผูร้ับผดิชอบคอืองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกดุจกิอําเภอสงูเนนิจังหวดันครราชสมีา 

10 นาท ี องคก์ารบรหิารสว่นตําบลกดุจกิ                 อําเภอสงูเนนิ           จังหวดันครราชสมีา  

 รายการเอกสาร หลกัฐานประกอบ 
ลําดบั ชอืเอกสาร จาํนวน และรายละเอยีดเพมิเตมิ (ถา้ม)ี หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

1)  บตัรประจําตวัประชาชนหรอืบตัรอนืทอีอกใหโ้ดยหนว่ยงานของรฐัทมีรูีปถา่ยพรอ้มสาํเนา ฉบบัจรงิ 1 ชดุ สําเนา  1 ชดุ หมายเหต-ุ 

- 

2)  ทะเบยีนบา้นพรอ้มสําเนา ฉบบัจรงิ 1 ชดุ สําเนา  1 ชดุ หมายเหต-ุ 

- 

3)  สมดุบญัชเีงนิฝากธนาคารพรอ้มสาํเนา (กรณีทผีูข้อรบัเงนิเบยียงัชพีผูป้ระสงคข์อรบัเงนิเบยียงัชพีผูส้งูอายุประสงคข์อรบัเงนิเบยียงัชพีผูสู้งอายผุา่นธนาคาร) ฉบบัจรงิ 1 ชดุ สําเนา  1 ชดุ หมายเหต-ุ 

- 

4)  หนงัสอืมอบอาํนาจ (กรณีมอบอาํนาจใหด้ําเนนิการแทน) ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั สําเนา  0 ฉบบั หมายเหต-ุ 

- 

5)  บตัรประจําตวัประชาชนหรอืบตัรอนืทอีอกใหโ้ดยหนว่ยงานของรฐัทมีรูีปถา่ยพรอ้มสาํเนาของผูร้บัมอบอํานาจ (กรณีมอบอาํนาจให้ดําเนนิการแทน) ฉบบัจรงิ 1 ชดุ สําเนา  1 ชดุ หมายเหต-ุ 

- 

6)  สมดุบญัชเีงฝิากธนาคารพรอ้มสําเนาของผูร้บัมอบอํานาจ (กรณีผู ้ขอรบัเงนิเบยียงัชพีผูป้ระสงคข์อรบัเงนิเบยียงัชพีผูส้งูอายปุระสงค ์ขอรบัเงนิเบยียงัชพีผูส้งูอายุผา่นธนาคารของผูร้บัมอบอาํนาจ) ฉบบัจรงิ 1 ชดุ สําเนา  1 ชดุ หมายเหต-ุ 

- 

 
คา่ธรรมเนยีม 
ลําดบั รายละเอยีดคา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีม (บาท / รอ้ยละ) ไมม่ขีอ้มลูคา่ธรรมเนยีม 

 
 



ชอ่งทางการรอ้งเรยีน แนะนําบรกิาร 
ลําดบั ชอ่งทางการรอ้งเรยีน / แนะนําบรกิาร 

1) สาํนักปลดัองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกดุจกิอาํเภอสงูเนนิจังหวัดนครราชสมีาโทรศัพท ์0-4433-5245 ตอ่ 4  หรอืเว็บไซต ์http://www.kudjiklocal.go.th (หมายเหต:ุ -) 
2) ศนูยบ์รกิารประชาชนสาํนักปลัดสาํนักนายกรัฐมนตร ีหมายเหต:ุ เลขท ี1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุติกทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตูป้ณ.1111 เลขท ี1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุติกทม. 10300 

 แบบฟอรม์ ตวัอยา่งและคูม่อืการกรอก 
ลําดบั ชอืแบบฟอรม์ 

1) แบบคําขอลงทะเบยีนรับเงนิเบยียังชพีผูส้งูอาย ุ(หมายเหต:ุ -) 
 หมายเหต ุ
- 
 
 
 

ชอืกระบวนงาน:การลงทะเบยีนและยนืคาํขอรับเงนิเบยียงัชพีผูส้งูอายุ 
หนว่ยงานกลางเจา้ของกระบวนงาน:สาํนักสง่เสรมิการพัฒนาเศรษฐกจิสงัคมและการมสีว่นรว่มกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถนิสาํนักสง่เสรมิการพัฒนาเศรษฐกจิสงัคมและการมสีว่นรว่ม 
ประเภทของงานบรกิาร:กระบวนงานบรกิารทเีบ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 
หมวดหมูข่องงานบรกิาร: ขนึทะเบยีน 
กฎหมายทใีหอํ้านาจการอนุญาต หรอืทเีกยีวขอ้ง: 

 1)ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารจา่ยเงนิเบยียังชพีผูส้งูอายขุององคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิพ.ศ. 2552 ระดบัผลกระทบ:บรกิารทัวไป 
พนืทใีหบ้รกิาร:ทอ้งถนิ 
กฎหมายขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทกีําหนดระยะเวลา:- 
ระยะเวลาทกีําหนดตามกฎหมาย / ขอ้กําหนด ฯลฯ: 0.0 
 
 
 

เอกสารฉบับนดีาวนโ์หลดจากเว็บไซตร์ะบบสารสนเทศศนูยก์ลางขอ้มลูคูม่อืสําหรับประชาชน 
Backend.info.go.th 

วันทเีผยแพร่คูม่อื: - 

ขอ้มูลสําหรบัเจา้หนา้ท ี


